Governo do Municipio de
Damianopolis Goias

JUSTIFICATIVA

)

2,
EI, Banga %

Administragdo: 2025-2028

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminho a apreciacao desta Colenda Camara Municipal o
Projeto de Lei n° 000/2025, de 25 de setembro de 2025, que “Altera os Artigos
123, 124, 125 e 126 da Lei n® 07/90, de 23 de margo de 1990 (Estatuto do

Servidor), e da outras providéncias”.

A presente proposicao tem como finalidade atualizar e
aperfeicoar o regime juridico das licengas para tratamento de saude dos
servidores municipais, adequando o Estatuto as necessidades atuais da
Administragéo Publica e as boas praticas de gestdo de pessoal, com foco na

transparéncia, seguranga juridica e preservagao da saude do servidor.

As alteragoes propostas estabelecem, de forma clara e
objetiva:

e Regras precisas para apresentagcdo e aceitacao de
atestados meédicos, garantindo maior rigor e autenticidade nos documentos
apresentados;

e Obrigatoriedade de pericia médica para afastamentos
superiores a 3 (trés) dias, com possibilidade de realizacdo no domicilio ou
hospital, caso necessario;

e Previsao de consequéncias para o ndo comparecimento a
pericia, com registro de faltas injustificadas, assegurando a disciplina e
regularidade do servigo publico;

e Controle especial para afastamentos frequentes ou
prolongados (no prazo de 180 dias, quando atingirem 30 dias de auséncia pela
mesma doenga), exigindo comprovacgao de tratamento e acompanhamento pelo

médico perito;
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e Determinagcdo de laudo pericial detalhado em licengas
superiores a 180 dias, com avaliagdo da possibilidade de recuperagao, prazo
estimado, necessidade de readaptacao funcional e sua natureza (temporéaria ou
permanente), conferindo maior seguranga a Administragao e ao servidor;

e Previsdao de responsabilizagao administrativa e criminal
em casos de fraude, tanto por parte do servidor quanto do médico assistente,
assegurando a integridade do sistema;

e Possibilidade de acompanhamento social por Assistente

Social, reforgando a dimensao humanizada no tratamento de casos prolongados.

Essas medidas buscam equilibrar a prote¢do ao direito do
servidor a saude com a necessidade de continuidade e eficiéncia do servigo
publico, fortalecendo os mecanismos de controle e combate a eventuais abusos,
ao mesmo tempo em que asseguram acompanhamento técnico e humanizado

nos afastamentos.

Diante do exposto, entendo que a aprovagao do presente
Projeto de Lei representa um avancgo significativo na modernizagao da legislagao
municipal, trazendo beneficios tanto para os servidores publicos quanto para a

Administragcao e a coletividade.

Assim, submeto o Projeto a apreciagdao de Vossas

Exceléncias, confiando em sua aprovacgao.

Gabinete do Prefeito de Damiandpolis/GO, 01 de outubro de 2025.
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PROJETO DE LEI N° 018/2025, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025.
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“Altera os Artigos 123, 124, 125 e 126 da
Lei 07/90 de 23 de marco de 1990
(Estatuto do Servidor), e déa outras
providéncias”.

Art. 1° - A Sub-Secao Il da Segao Il do Capitulo Il do
Titulo 11l da Lei 07/90 de 23 de margo de 1990, passam a vigorar com a seguinte

redagao:
SUB-SECAO I
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 123. Sera concedida licenga para tratamento de saude ao
servidor, a pedido ou de oficio, mediante pericia médica, sem

prejuizo da remuneracgao a que fizer jus.

§ 1°. O Departamento de Recursos Humanos é responsavel
pelo recebimento dos atestados e pelo encaminhamento a

pericia médica.

§ 2°. O atestado médico devera ser acompanhado de laudo e

atender aos seguintes requisitos:

| — Ser apresentado em via original;

Il — Conter o nome completo e legivel do servidor;

Il — Indicar o numero de dias de afastamento;

IV — Nao conter rasuras;

V — Apresentar data, carimbo, assinatura e registro do
médico;

VI — Identificar a instituicao ou local de atendimento;

VIl — Indicar o Codigo Internacional de Doenga (CID).

Av. Goias, n.2 139, Centro, Damianodpolis, Goias, Cep 73.980-000
E-Mail: prefeitura@damianopolis.go.gov.br

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Governo do Municipio de
Damianopolis Goias

%
A
'

g

%5 .
TR

Administragdo: 2025-2028

§ 39 Atestados odontolégicos somente serao aceitos em

casos de cirurgia ou extragao.

§ 4°. O servidor devera entregar o atestado ao Departamento
de Recursos Humanos em até 02 (dois) dias Uteis ap6s sua

emissao.

Art. 124. O atestado que indicar afastamento 03 (trés) ou mais

dias sera encaminhado a pericia médica.

Paragrafo unico. O atestado entregue fora do prazo previsto
no § 4° do art. 123 nao sera aceito, devendo ser registrada

falta injustificada.

Art. 125. A partir do 3° (terceiro) dia de licenga, sera
agendada pericia médica, comunicando-se imediatamente ao

servidor a data e o horario.

§ 1°. O médico perito realizara exame e indicara o periodo de
afastamento, cabendo ao Secretario Municipal de Saude a

homologacao.

§ 2°. A pericia podera ser realizada na residéncia do servidor

ou no hospital em que estiver internado.

Art. 126-A. O servidor que se recusar a submeter-se a pericia
médica ficara impedido de exercer suas fungoes até a

realizagcao do exame.

Paragrafo unico. O periodo de impedimento sera computado

como falta injustificada.
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Art. 126-B. O servidor que, no prazo de 180 (cento e oitenta)
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dias, apresentar atestados referentes a mesma doenca,
totalizando 30 (trinta) dias de auséncia, devera comprovar a

pericia médica a realizagao do tratamento prescrito.

§ 1°. Nao sera homologado atestado que ultrapasse o limite

do caput sem a devida comprovagao do tratamento.

§ 2° O servidor em licenga para tratamento de saude por
periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses sera considerado

inapto para o servigo publico.

§ 3° Durante a licenga, 0 servidor nao podera exercer
qualquer atividade laboral, remunerada ou nao, sob pena de
cassacao da licenga, restituicao integral da remuneragao

recebida e responsabilizagao administrativa.

Art. 126-C. Nos casos de licenga superiores a 180 (cento e
oitenta) dias, o médico perito devera elaborar laudo
circunstanciado, indicando obrigatoriamente:

| — Se a doenga é passivel de recuperagao;

Il - O prazo estimado para a recuperagao;

Il — Se ha necessidade de readaptagao funcional;

IV — Sendo o caso, se a readaptagao sera temporaria ou

permanente.

Art. 126-D. Constatada fraude ou irreqularidade em atestado
meédico, sera instaurado processo administrativo, sem prejuizo
de instauragao de procedimento criminal.
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Paragrafo unico. Havendo indicios de fraude praticada pelo

médico assistente, serd encaminhada denuncia ao Conselho

Regional de Medicina — CRM.

Art. 126-E. Sempre que necessario, podera ser designado

Assistente Social para acompanhar o servidor afastado.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Damianopolis/GO, 01 de outubro de 2025.
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